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Varen ar hdr — och forandringens vindar
blaser i socialtjansten

Med varen kommer inte bara ljusare dagar
utan ocksa en vaxande forvantan infor den
nya socialtjanstlagen. Hos FoU Nordost
hander det mycket fér dig som vill fordjupa
dina kunskaper och vara en del av
utvecklingen:

Vi bjuder in till workshops, lunchseminarier
och forum med fokus pa aktuella teman.
Dessutom delar vi insikter fran pagaende
utvecklingsprojekt — bland annat om Al:s roll i
socialt arbete och hur vi kan anvanda
modellen “lovande arbetssatt” for att
identifiera och starka effektiva metoder.
Valkommen att ta del av varens aktiviteter
och det senaste inom forskning och
utveckling!

Britt-Marie med medarbetare

Kalendarium

Lunchseminarium: Vad ska vi sluta gora? Sa
skapar Antipilot-metoden smartare
arbetssatt

Datum: 13 mars 13

Tid: 12.00-12.45
Plats: Digitalt

Vilka uppgifter och processer hindrar snarare an hjélper oss i
férandringsarbete? Hur kan vi effektivisera arbetssatt genom att ta bort
det som inte langre fyller en funktion?


https://founordost.se/

Pa detta webbinarium far vi en introduktion till "Antipilot” — en metod som
hjalper organisationer att identifiera vilka arbetsmoment som bor tas bort
for att skapa battre forutsattningar for utveckling. Ulrika Lundin,
forandringsledare i Sundbybergs kommun, delar med sig av praktiska
erfarenheter och insikter om hur metoden kan bidra till smartare
arbetssatt och 6ppna upp for nya l6sningar.

Las mer och anmal dig till webbinariet

Dialogforum for kvalitets- och verksamhetsutveckling

Vart forum for dialogbaserat erfarenhetsutbyte for de som arbetar med kvalitets- och verksamhetsutveckling i
socialtjansten fortsatter.

Delregionalt dialogforum: Lages- och
behovsanalys infor nya Sol

Datum: 27 mars

Tid: heldag 27

Plats: Lokal i Jarfalla kommun

Hur paverkas kommunerna i norra lanet av den nya socialtjanstlagen? Vilka
behov och utmaningar finns? Pa dialogforumet den 27 mars samlar vi
projektledare, strateger och utvecklingsledare for att diskutera insikter fran
de lokala lages- och behovsanalyserna. Malet ar att identifiera
gemensamma utmaningar och skapa en grund for fortsatt utveckling infor
den kommande lansdialogen.

Lds mer och anmal dig till forumet

Dialogforum: Hur identifierar vi
lovande arbetssatt i socialtjansten?

Datum: 9 maj
Tid: 9.30-12.00 9

Plats: Vasterskar, Motesparken, Danderyds kommun i Morby centrum

Hur kan vi battre beskriva och utveckla arbetssatt i socialtjansten som annu
saknar vetenskaplig evidens men som vi ser ger positiva resultat? Pa varens
dialogforum den 9 maj diskuterar vi "Lovande arbetssatt" — en modell for
att identifiera och beskriva socialt arbete baserat pa beprovad erfarenhet.

Socialstyrelsen, i samarbete med bland annat FoU Nordost, undersdker
just nu en dansk modell for att tydligare definiera vad som kannetecknar
lovande arbetssatt. Under forumet far du mojlighet att utforska modellen,
dela erfarenheter och diskutera hur vi kan tillampa den i vara
verksamheter.

Lds mer och anmal dig till dialogforum


https://founordost.se/evenemang/lunchseminarium-antipilot/
https://founordost.se/evenemang/delregionalt-dialogforum-lages-och-behovsanalys-norra-lanet-27-mars/
https://founordost.se/evenemang/dialogforum-for-kvalitets-och-verksamhetsutveckling-nordost-9-maj/

Aktuella projekt hos FoU Nordost

Digitalisering och Al — pagaende spridning
och nytt fokusomrade

Vi fortsatter sprida resultaten fran vart
projekt dar vi lyft dldre personers upplevelser
av att aldras i ett digitaliserat samhalle.
Genom fokusgrupper med over hundra aldre
i nordostkommunerna har vi samlat
vardefulla insikter. Inbokade traffar med
seniorgrupper pagar.

Las rapporten Att aldras i ett digitaliserat

samhalle

Samtidigt drar vi igang ett nytt initiativ:
"Omvarldsbevakning Al". Malet ar att
identifiera ny teknik som kan effektivisera
arbetsprocesser, stotta brukare och frigora
personalresurser.

Mer information kommer!

Kompass startar i Taby — samskapande fé6r en sammanhallen vard och omsorg

FoU Nordost har tillsammans med flera FoU-enheter och Akademiskt priméarvardscentrum fatt ett fyraarigt anslag for
projektet Kompass, som stodjer arbetet med God och néra vard och omsorg.

Genom samverkan med kommuner, priméarvard och seniorer utvecklar vi lokala samordningsprocesser och tar fram ett
processtod for att samskapa en mer sammanhallen vard och omsorg. Under varen startar vi upp i Taby med workshopar
for medarbetare och seniorféreningar.

Till sist...

Tack for att du tar del av vart arbete och bidrar till utvecklingen av socialtjansten och valfarden. Vi ser fram emot en var
fylld av kunskapsutbyte och samverkan. Hoppas vi ses pa nagot av vara kommande forum eller seminarier!
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www.founordost.se


https://founordost.se/projekt/utvecklingsprojekt-digital-delaktighet-fokusgruppintervjuer-med-aldre-om-deras-behov-i-digitala-fragor/
https://founordost.se/

